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Gebäudetechnik Generalist für Verantwortungsvolle
Aufgabe im Raum Zürich

Kernkompetenzen / Berufserfahrung

Generalist und Projektleiter in der Gebäudetechnik
Analysiert Verträge, macht daraus einfache, verständliche Bausteine und kontrolliert, dass die Handwerker Ihre Arbeit
qualitativ hochwertig ausführen
HLKSE, Brandschutz und Sicherheit
Führungsspanne ca. 8 Personen direkt und bis 45 Personen generell
Arbeitet tendenziell übergeordnet, aber zeitgleich technisch mittendrin
Ausführungs-, Planungs- als auch Bauherrenberatungs-Erfahrung

Stellenziele / Wunschvorstellungen

Verantwortungsvolle Position (muss nicht zwingend eine leitende Position sein)
Handlungsspielraum; Möglichkeit etwas bewegen zu können
Hohe Vielseitigkeit und Abwechslung
Technisches Facility, Gebäudetechnik
Spannende Projekte, fordernder Arbeitsinhalt
Mitgestaltung des Arbeitsprozesses
Entwicklungsmöglichkeiten und zwar von Prozessen, Persönlichkeit, Menschen usw.

Diese Punkte mu ̈ssen im zukünftigen Unternehmen gewährleistet sein

Gebäudetechnik
Ausführendes Unternehmen, Hersteller oder Bauherrenseite
Kontinuität
Lösungsorientiert
Strukturiert
Offen für Inovation

Wesentliche Eckdaten

Region: Zürich-Zug
Salär [CHF]: ja nach Position ab 135 Tsd. idealerweise 140-160Tsd.
Pensum: 100%
Ku ̈ndigungsfrist: 6 Monate (offiziell), 3 Monate realistisch
Mobilita ̈t: Auto/B
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