UnterstUtzung bei Outplacement

Effiziente Beratung und Bewerbungsoptimierung

Der Arbeitsmarkt unterliegt sténdigen und oft unvorhersehbaren Veréinderungen. Dies kann
dazu fuhren, dass Sie sich von einer mitarbeitenden Person trennen mussen, diese aber

bei der Suche nach einer neuen Position professionell unterstitzen méchten. Diese Hilfestellung
ist auch wichtig, um bei potentiellen Mitarbeitenden einen guten Ruf zu wahren. Wer einen
schlechten Ruf hat, findet auch keine neuen guten Mitarbeitenden. Dank aktiver Beziehungen
zu zahlreichen Arbeitgeberinnen aus der Branche und der Region sowie einer effizienten
Potenzialanalyse finden wir fir alle beteiligten Personen optimale Lédsungen. Sie profitieren

von unkomplizierten und kostengtinstigen Prozessen.

Die Leistungen unseres Unterstlutzungspaketes

Unser Angebot

Basisangebot
+ Ist-Analyse
+ Assessment

Bewerbung optimieren Beziehungsnetzwerk aktivieren

Situation reflektieren Jobangebote evaluieren

Perspektiven und Méglichkeiten ansprechen Vorbereitung eines Vorstellungsgespréchs
Suchstrategie abstimmen Kurz-Assessment mit Identifizierung von
Neue Suchmaoglichkeiten skizzieren Potenzialen und Entwicklungsmaglichkeiten

3 Sitzung & ca. 1.5 Stunden
Kosten: pauschal CHF 1500.—-
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